PANITIA SELEKSI TERBUKA
JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

KABUPATEN SEKADAU
Jalan MerdekaTimur Km.9 SekadauKodePos 78582 Kalimantan Barat
Telp.(0564) 2042084 Fax.2042085
Website:www.sekadaukab.go.id

PENGUMUMAN

NOMOR : 03/PANSEL-JPTP/2023

tentang

SELEKSI TERBUKA
PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN SEKADAU
TAHUN 2023

Dalam rangka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Sekadau, sesuai dengan amanat Undang-Undang Nomor
20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara, Peraturan Pemerintah Nomor 11
Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas
Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 Tentang Manajemen Pegawai Negeri
Sipil, Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Secara Terbuka
dan Kompetitif di Lingkungan Instansi Pemerintah dan Peraturan Bupati Sekadau
Nomor 40 Tahun 2023 tentang Tata Cara Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama, dengan ini kami mengundang seluruh Pegawai Negeri Sipil di
Lingkungan Pemerintah Provinsi/Kabupaten/Kota se-Kalimantan Barat yang telah
memenuhi persyaratan untuk mengikuti Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama di lingkungan Pemerintah Kabupaten Sekadau dengan ketentuan sebagai
berikut :

I. KETENTUAN UMUM
A. Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama yang akan di isi adalah:

NO NAMA JABATAN KETERANGAN / ALASAN

Lowong/Kosong
(Perubahan nomenklatur Perangkat
Daerah dari Badan Perencanaan
Pembangunan, Penelitian dan
Pengembangan berdasarkan Perda
Kabupaten Sekadau Nomor 4 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah menjadi
Badan Perencanaan Pembangunan,
Riset dan Inovasi Daerah berdasarkan
Perda Kabupaten Sekadau Nomor 3
Tahun 2023 tentang Perubahan
Kedua Atas Perda Nomor 4 Tahun
2016 Tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah)

Kepala Badan Perencanaan
1. | Pembangunan, Riset dan Inovasi
Daerah Kabupaten Sekadau




Kepala Satuan Polisi Pamong Praja
Kabupaten Sekadau

Pensiun TMT 1 Januari 2024

Kepala Dinas Perhubungan

Kabupaten Sekadau Lowong/Kosong
Kepala Dinas Sosial,
Pemberdayaan Perempuan dan Loweng/Kosong
Perlindungan Anak Kabupaten
Sekadau
Lowong/Kosong
(Perubahan nomenklatur
Perangkat Daerah dari Dinas

Kepala Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Sekadau

Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu dan Tenaga
Kerja Kabupaten Sekadau
berdasarkan Perda Kabupaten
Sekadau Nomor 4 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah
menjadi Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Sekadau berdasarkan
Perda Kabupaten Sekadau Nomor
3 Tahun 2023 tentang Perubahan
Kedua Atas Perda Nomor 4 Tahun
2016 Tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah)

Staf Ahli Bupati Bidang
Pemerintahan, Hukum dan Politik

K
Sekretariat Daerah Kabupaten Lowong/Kosong
Sekadau
Lowong/Kosong
(Perangkat Daerah baru

Kepala Dinas Pemadam Kebakaran

berdasarkan Perda Kab. Sekadau

dan Penyelamatan Kabupaten | Nomor 3 Tahun 2023 tentang
Sekadau Perubahan Kedua Atas Perda
Nomor 4 Tahun 20116 tentang
Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah)
Lowong/Kosong
(Perangkat Daerah baru
Kepala Dinas Perdagangan, | berdasarkan Perda Kab. Sekadau

Perindustrian dan Tenaga Kerja
Kabupaten Sekadau

Nomor 3 Tahun 2023 tentang
Perubahan Kedua Atas Perda
Nomor 4 Tahun 20116 tentang
Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah)




B. PersyaratanUmum
1. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil;

2. Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah Sarjana (S1)/Diploma IV;

3. Memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial, dan Kompetensi

Sosio Kultural sesuai standar kompetensi jabatan yang ditetapkan;

4. Memiliki hasil penilaian Kompetensi melalui Assessment Center (bagi

yang pernah mengikuti);

5. Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan

jabatan yang akan diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5
(lima) tahun;

6. Sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator (Eselon III)
paling singkat 2 (dua) tahun atau Pejabat Fungsional Jenjang Ahli
Madya paling singkat 2 (dua) tahun;

Memiliki rekam jejak jabatan, integritas dan moralitas yang baik;

Berusia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun O (nol) hari per 4

Desember 2023;

9. Paling kurang memiliki Pangkat/Gol.Ruang Pembina (IV/a);

10. Semua unsur penilaian prestasi kerja sekurang-kurangnya bernilai baik
dalam 2 (dua) tahun terakhir;

11.Tidak pernah dijatuhi hukuman pidana dan tidak sedang dijatuhi
hukuman disiplin tingkat sedang atau berat, serta tidak sedang dalam
proses pemeriksaan pidana dan/atau pelanggaran disiplin;

12. Mendapatkan persetujuan dari Pejabat Pembina Kepegawaian
(PPK)/Pejabat yang berwenang bagi PNS diluar Pemerintah Kabupaten
Sekadau;

13. Mendapatkan persetujuan dari atasan langsung khusus PNS di
lingkungan Pemerintah Kabupaten Sekadau;

14. Sehat jasmani dan rohani;

15. Telah menyampaikan surat pemberitahuan masa pajak tahun terakhir
dan Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara Negara (LHKPN) bagi wajib
LKHPN; dan

16.Telah mengikuti dan Iulus Pendidikan dan Pelatihan Tingkat III
(Diklatpim III) yang dibuktikan dengan Surat Tanda Tamat Pendidikan
atau Pelatihan (STTPP), atau telah diangkat dalam Jabatan Fungsional
Ahli Madya.

o oM

II. KETENTUAN PENDAFTARAN/TATA CARA PENDAFTARAN

1. Pengumuman Pendaftaran dibuka mulai tanggal 04 Desember sampai dengan
18 Desember 2023 pada Papan Pengumuman BKPSDM Kab.Sekadau, Media
on-line Pemerintah Kabupaten Sekadau pada situs website: sekadaukab.go.id
atau bkpsdm.sekadaukab.go.id

2. Berkas lamaran calon peserta disampaikan dalam bentuk soft copy dan
hardcopy (berkas fisik). Untuk penyampaian berkas dalam bentuk soft copy
ditujukan kepada email: bidangp2asnbkpsdmsekadau@gmail.com,
sedangkan untuk berkas dalam bentuk hardcopy dapat disampaikan ke
Panitia atau Sekretariat Panitia pada setiap hari kerja Pukul 08.00 s.d 15.30
WIB dan dapat disampaikan melalui pos dengan alamat :




PANITIA SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
KABUPATEN SEKADAU

up. Sekretariat Panitia Seleksi

Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Sekadau (Komplek Perkantoran Pemkab Sekadau), Jalan Merdeka Timur,
Km.09, Kode Pos : 79582 CP. (Hp. 0823 5025 5230)

Dengan melampirkan kelengkapan administrasi sebagai berikut:

1) Surat lamaran ditulis tangan dan ditandatangani di atas materai 10.000
(format dapat diunduh disitus website: sekadaukab.go.id atau
bkpsdm.sekadaukab.go.id);

2) Daftar Riwayat Hidup/CV ditandatangani di atas Materai 10.000 (formulir
dapat diunduh disitus website: sekadaukab.go.id atau
bkpsdm.sekadaukab.go.id);

3) Surat pernyataan persetujuan dari atasan langsung (formulir dapat
diunduh disitus website: sekadaukab.go.id atau bkpsdm.sekadaukab.go.id)
khusus PNS di lingkungan Pemerintah Kabupaten Sekadau;

4) Surat pernyataan persetujuan dari Pejabat Pembina Kepegawaian (formulir
dapat di unduh di situs website: sekadaukab.go.id atau
bkpsdm.sekadaukab.go.id) khusus PNS dari luar Pemerintah Kabupaten
Sekadau,;

S5) Fotocopy SK Pangkat terakhir;

6) Fotocopy SK Jabatan yang pernah dan/atau sedang di duduki;

7) Foto copy Penilaian Prestasi Kerja 2 (dua) tahun terakhir;

8) Tanda Terima Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara Negara (LHKPN) bagi
wajib LHKPN dan Surat Pemberitahuan Tahunan (SPT) Pajak tahun 2022;

9) Surat Keterangan Kepala Perangkat Daerah yang menangani urusan
pemerintahan bidang kepegawaian dan pengembangan sumber daya
manusia dan/atau pejabat yang berwenang, yang menyatakan tidak
sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang /berat atau proses
pemeriksaan pelanggaran disiplin berdasarkan ketentuan dalam Peraturan
Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 dibubuhi Materai 10000 (formulir dapat
diunduh di situs website: sekadaukab.go.id atau
bkpsdm.sekadaukab.go.id);

10) Fotocopy Surat Tanda Tamat Pendidikan dan Pelatihan (STTPP) Diklatpim
Il dan/atau Keputusan Pengangkatan dalam Jabatan Fungsional Ahli
Madya;

11) Fotocopy ijazah terakhir (legalisir);

12) Fotocopy Kartu Tanda Penduduk;

13) Surat Keterangan Sehat Jasmani dari dokter Rumah  Sakit
Pemerintah /Fasilitas Kesehatan milik Pemerintah;

14) Surat Keterangan Kesehatan Jiwa dari Psikiater pada fasilitas kesehatan
pemerintah yang diserahkan paling lambat pada saat pelaksanaan tahapan
seleksi wawancara;

15) Surat Keterangan Bebas Narkoba dari dokter atau pejabat berwenang pada
fasilitas kesehatan milik pemerintah yang diserahkan paling lambat pada
saat pelaksanaan tahapan seleksi wawancara; dan




16) Pas Photo terbaru berwarna ukuran 4 x 6 sebanyak 4 (empat) lembar (latar
biru).

III. TAHAPAN SELEKSI

Jadwal/tahapanseleksi :

NO NAMA KEGIATAN WAKTU

1. | Pengumuman 04 - 18 Desember 2023

2. | Pendaftaran 05 - 18 Desember 2023

5 Seleksi Ad'm1n1stra31 dan Penelusuran 05 - 18 Desember 2023
Rekam Jejak

i Pengumuman Hasil Seleksi 'Adm1n1stra31 19 Desember 2023
dan Penelusuran Rekam Jejak

S. | Seleksi Penulisan Makalah 20 Desember 2023
Pengumuman Hasil Seleksi Penulisan

6. Makalah 21 Desember 2023

7. | Seleksi Kompetensi (Assessment Center) 22 -23 Desember 2023

8. | Seleksi Wawancara 27 — 28 Desember 2023

9. | Pengumuman hasil seleksi 29 Desember 2023

e Catatan: Jadwal di atas bersifat tentative (sewaktu-waktu dapat berubah)

IV. KETENTUAN LAIN

1.

2.

Seluruh proses seleksi terbuka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
ini tidak dikenakan biaya atau pungutan dalam bentuk apapun;
Pelamar/Peserta dapat mendaftar maksimal pada 2 (dua) Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama;

Selama proses seleksi sampai dengan pengangkatan sebagai Pejabat
Pimpinan Tinggi Pratama, apabila diketahui peserta memberikan
keterangan/data yang tidak benar, Panitia Seleksi berhak menggugurkan
atau membatalkan keikutsertaaan/kelulusan hasil seleksi terbuka calon
Pimpinan Tinggi Pratama di lingkungan Pemerintah Kabupaten Sekadau;
Seluruh dokumen yang diserahkan kepada Panitia Seleksi menjadi milik
Panitia Seleksi;

Seluruh Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu
gugat;

Pengumuman hasil per tahapan seleksi akan diinformasikan/diumumkan
secara langsung kepada pelamar/peserta atau melalui papan pengumuman
Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Sekadau dan media online Pemerintah Kabupaten Sekadau pada situs website
: sekadaukab.go.id




7. Kelalaian karena tidak mengikuti perkembangan informasi dan tahapan
seleksi menjadi tanggung jawab pelamar/peserta;

8. Pelamar/peserta yang tidak hadir dalam pelaksanaan tahapan seleksi
dinyatakan gugur.

Demikian pengumuman ini dibuat untuk diketahui.

Dikeluarkan di: Sekadau
Pada tanggal :&%Desember 2023

KETUA PANITIA SELEKSI TERBUKA




